Uchwata Nr I/3/06
Rady Gminy w Micdziane] Garze
# dnia 7 grudnia 2006 rokn

w sprawie ustalenia warunkéw pracy i placy Wijta Gminy Miedziana
Gora oraz upowaznienia Przewodniczacego Rady Gminy do
dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
Wojta.

Na podstawie art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o
pracownikach samorzadowych ( . Dz 1. 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z
péZniejssymi zmianami), art. 73 § | Kodeksu Pracy, przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw = dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samerzadowyeh zatrudnionych w
urzgdach gmin, starostawach powiatowych i urzedach marszatkowskich
( Dz.U. Nr 146, poz. 1223 2 péz.zm.) , na podstawie § 92 Statulu Gminy
Miedziana Gdra, w zwiazku z wyborem Pana Macicja Lubeckiego na
Wiijta Gminy Miedziana Gora, Rada Gminy w Miedzianej Gorze uchwalza,
cO nastepuje:

1.

Pan Macie] Lubecki obejmuje stanowisko Wéjta Gminy Miedziana Gdra.,
Zakres obowiazkow okreslajy preepisy ustawy o samorzadzic gminnym,
Statut Gminy Micdriana Gora, postanowienia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy w Miedsianej Gorze, Regulaminu Pracy
Urzedu Gminy.

§2.
Diniem rozpoczecia pracy jest 7 grudnia 2006 roku.

§ 3.
Wymiar zatrudnienia wynosi pelny etat.

§ 4.

Czas pracy okreslony jest wymiarem zadan. Rozldad cxasu pracy jest
ksztaltowany przez Wojta samodzielnie z zachowaniem wymogdw
#wigzanych z zakresem obowiazkéw Wajta 1 terminowoscia zatatwianych
SpEAW.
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Migjscern wykonywania pracy jest Urzad Gminy w Miedziane] Gorze.
§ 6.

Ustala sie nastepujace wynagrodrzenie miesicezne brutto;

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.050,00 zt.,

- dodatek [unkcyjny - 1.350,00 =t.,

- dodatek specjalny w wysokodei 30 % w kwocie - 1.620,00 zb, Tacznic
wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkeyjnego.

- dodatek sterowy w wysokodci 20 % wynagrodzenia zasadniczego w
kwocie- 810,00 z1.,

g7

Upowaznia si¢ Prrewodniczacego Rady Gminy do dokonywania wobec

Wojta Gminy czynnosci z zakresu prawa pracy dotycracych:

- zawarcia umowy korzystania z samochodu prywatnego do celow
shuzbowych , v tym, Ze ustala si¢ limit kilometrdw na jazdy loklanc w
wysokoscl 300 km, orax stawki za | km przebiegu pojazdu w wysokodci
maksymalnej dla samochoddw osobowych o pojemnosel skokowe] silnika
powyze] 900 cm ustaloneg] na podstawie art.34a ust.2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym ( Dz.U. z 2004 roku Nr 204,
poz. 2088 z pdZ. zm).

- przyznawania swiadezen z zakiadowego funduszu swiadezen socjalnveh,

- zarzadzania wyplat swiadezen pracowniczych przystugujacyeh 2 mocy
SAMEego prawa,

- usprawiedliwiania nieobecnodel w pracy,

- udzielania zwolnien = pracy,

- udeielania urlopow,

- delegowanic w podroze shuzbowe, w tym ustalenia stawki za 1 km
przebiegu pojazdu za odbycie podrésy samochodem nie bedacym
wlasnosdcig Urzedu Gminy,

§ 8.

Wykonanie uchwaly powierza sie Preewodniczacemu Rady Gminy i
Kierownikowi Referatu Organizacyjnego Urzedu Gminy.

§ 9.

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.
PRZEWODNICZACY

RadySrminy



