Zarzadzenie Nr 77/2012
Wajta Gminy Miedziana Gora
7z dnia 4 grudnia 2012 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Miedziane]
Gorze, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Nr 34/09 Wajta Gminy
z dnia 22 czerwca 2009 roku.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( Dz U. Nr 223, poz. 1458, ze zmianami) zarzadzam. co
nastepuje:

L

W Regulaminie Naboru na wolne stanowisko urzgdnicze, w tym Kierownicze

Miedziana Gora 7 dnia 22 czerwea 2009 roku  wprowadza sie nastepujace
ZMIany:

. W § 5 ust. 2 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4 a) i 4 b) nastgpujacych tresci:
a) .pkt 4 a) informacje o warunkach pracy na danym stanowisku™.
b) .pkt 4 b) informacj¢. czy w miesigeu poprzedzajacym datg upublicznienia
ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu

0/

osob  niepelnosprawnvch. wynosi co najmniej 6 %,

2.8 9 .Regulaminu™ otrzymuje brzmienie: .. Po przeprowadzonej rozmowie
kwalifikacvine] Komisja Rekrutacyvina wylania nie wigcej niz 5 kandydatow,
spetniajacyveh wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spetniajgeych
wymagania dodatkowe, ktoryveh przedstawia kierownikowi jednostki celem
zatrudnienia wybranego kandvdata.”




3. Do .Regulaminu™ wprowadza si¢ .. § 10 .. o tresci:

~l. W przyvpadku zlozenia wigcej niz 10 aplikacji weryfikacje kandydatow
przeprowadza si¢ rowniez w formie testu kwalifikacyjnego, w  pierwszej
kolejnosci. przed rozmowa kwalifikacyjna.”

[

. O doborze metod techniki i pytan testowych decyduje Komisja Rekrutacyjna,

3. Za kazda prawidlowa odpowiedZ na pytanie w czgsci testowey. kandvdat
otrzvmuje | punkt.

4. Do kolejnego etapu naboru tj. rozmowy kwalifikacyjnej kwalifikuje sig
kandydatow ktorzy uzyskali co najmniej 50 % maksymalnej liczby punktow.
W CzZgsci testowe).”

5. Dotychezasowy § 10 ust. 2 pKt 1) otrzymuje brzmienic:  okresienie
stanowiska. na ktore byl przeprowadzany nabor, liczbe kandydatow oraz imiona.
nazwiska i miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego
nie wigce] niz pieciu najlepszych kandydatow  wraz  ze wskazaniem
kandvdatow niepetnosprawnveh o ile do przeprowadzonego naboru stosuje sig

przepis art. 13 a ust. 2, przedstawionyeh Kicrownikowi jednostki.”

6. Dotvchezasowe §§ 10, 11, otrzymujg numeracyg Kolejng nastgpujged po
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Pozostale regulacje .Regulaminu™ nie ulegaja zmianie.
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Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
$ 4.

Zarzadzenie wchodzi w 7yvcie 2 dniem podpisania.




