UCHWALA NrVI/49/07
Rady Gminy w Miedziancj Gorze
z dnia 26 kwietnia 2007 rokn

w sprawie nadania pierwszego
Statutu Zespolu Szkdél w Cminsko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tj, Dz. 1. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 =z
poZnicjszymi zmianami) orax art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemic odwiaty (Dz. U. Nr 256 poz. 2572 z pozniejszymi zmianami)
w zwigzku z uchwala Nr TV/26/07 Rady Gminy w Miedzianej Gérze z dnia
15 marea 2007 r. uchwala sie co nastepuje:

8 1.

Nadaje si¢ pierwszy Statut Zespotu Szkét w Cmifisku stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Miedziana Gora i
Dyrektorowi Zespotu Szkdt w Cmirsku,

§ 3.

Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujacs od
1 wrzednia 2007 r.




Zatacenik

do Uchwaly Nr VI/49/07
Rady Gminy w Miedz. Garze
z dnia 26.04.07 r.

STATUT
ZESPOLU SZKOL

\%\%

CMINSKU



§ 1.1, Nazwa: ZESPOL SZKOL W CMINSKU
Miejscowosd : Cminsk
Organem prowadzacym jest Rada Gminy :
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swiglokrzyski Kurator
Odwiaty w Kielcach
. Na pieczeciach i stemplach jest uzywana nazwa Zespot Szkot w
Cminsku
- 6. Zespol Sukél jest szkota publiczng
7. W skiad Zespohu Szkot wehodza
1/ S#kola Podstawowa w Cmirisku

L
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2/ Gimnazjum im. Polskich Noblisiéw w Cminisky
Czas trwania cyklu nauczania w Zespole Szkal

§2.1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Zespole Szkot aeznie wynosi nie mniej
niz 9 lat

2. Do odd#ialu przedszkolnego uczeszezajy dzieci szedcioletnie

3. Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej preyjmuje sie dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym ukoficzyto 7 lat. Dopuszeza sig przyjgcie
dzieci szedcioletnich po uzyskaniu stosownych opinii.

k. Cykl kszialcenia w Gimnazjum wynosi 3 lata

§3.1. Obwod Zespotu Szkot obejmuje nastepujace wsie:
1/ Bobrza od nr 1 do 39
2/ Przyjmo
3/ Porzecze
0 4/ Cminsk Rzadowy z przysiotkami:
a/ Wyrcha
b/ Swiatelek
¢/ Kobylaki
5/ Cminsk Koscielny 7 przysidtkami:
a/ Wyrowce
b/ Wykien
¢ Podgrod
d/ Podkodcicle
e/ Podglinie
6/ Closowa od nr 38 do konca wsli
2. W uzasadnionych przypadkach uczniowie s przyjmowani spoza obwodu
Zespotu Szkol
Cele i zadania szkoly
§ 4. Zespol Szkol, bedae elementem systemu odwialy realizuje cele i zadania



(®)

okreslone w ustawic i wydanyeh przepisach,oraz Karcie Nauczyciela

§ 5. Zespol Szkol zapewnia kazdemu vezniowi warunki niezbedne do jepo
rozwaju,przygotowuje go do wypetniania ohowiazkow rodzinnych

| obywatelskich w oparciu o rasady lolerancji sprawiedliwosci | wolnosci

§ 6. Zespol Szkét umozliwia kazdemu uczniowi zdobycie wiedzy i umicjetnosci
niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia Szkoty,oraz porwala
absolwentom na dalsze kontynuowanie nauki

§ 7. Cele i zadania ksziahujace srodowisko wychowawceze, Zespol S2kat
realizuje w oparciu o Ustawe,Program Wychowawezy Szkoly,oraz Szkolny
Program Profilaktyki

§ 8. Zespol Szko6t umozliwia swym uczniom dokonania Swiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztaleenia,

§ 9. Zespdl Szkél inicjuje udzial uzdolnionej miodziezy w kankursach
przedmiotowych na terenie gminy i wojewddziwa,oraz zajeciach
pozalekcyjnych,

§ 10. 1. Zespdt Szkét sprawuje opieke nad dzieémi przebywajacymi w szkole
podezas zajeé ubowiazkowyuh,nadubawiagjmwych i pozalekeyjnych.oraz w
trakcie wycicczek organizowanych przes szkole.
2. Wycieczki krajoznawczo-turystyczne Organizowane sg wg
nastepujacyveh zasad:

1/ jeden opiekun na 30 ucznidw — wycieczka miejscowa jezeli
odbywa sie w obrebic migjscowosci,w kidrej znajduje sie szkola,
opiekun nie musi wypetniaé karty wycicczki.

2/ jeden opickun na 15 uezniow — wycieczki zamigjscowe

3/ jeden opickun na 10 uezniow- w przypadku dalszych wyjazdow
wycieczek rowerowych kajakowych,garskich

4/ o kazdym wyjseiu z uczniami poza teren Szkoty musi hyé
poinformowany Dyrektor Zespoh

5f preed wycieczig ZAMIL|SCOWS UCZniowie potwierdzajs na pismie
Zaposnanic sig z zasadami bezpieczenstwa

6/ grupa udajaca sie na wycicczke vamiiejscowg,nvajacq diuze
niz jeden dzier poza ubreb miejscowosci w kidrej 7najduje sie¢ szkola
Jest ubezpieczona

7/ rodzice lub prawni opickunowie musza wyrazic zgode na pismie na
uczesinictwo swojego dziecka w wycicezee, jezeli jest o wycicezka
zamigjscowa, Jedli rodzice lub prawni opiekunowie nic wyrazy
zgody dziecko nie uczestniczy w wycleczee

8/ w zamiejscowych wycieczkach lutystyczno-krajornawerych nie

e e
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3. W celu zapewnienia opieki nad uczniami w czasie preerw miedzy
zajeciami naucryciele regularnie pelnia dyzury na korytarzach,
w szatni i na boisku szkolnym.Szczegdlowy harmonogram i zakres
dyzurdw okresla sig w tygodniowym planie zajed
4. Uczniom, u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub
uszkodzenia narzadow ruchu,wzroku shuchu, szkota zapewnia
dodatkowe utatwienia wg zalecen lekarzy
5. Uezniowie,ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne s3 szczegolne formy opieki lub dora#na pomoc materialna
moga liczy¢ na nastgpujace dziatania ze strony szkoty:
1/ zgloszemie / po konsultacji z rodzicami/ ich potrzeb do GOPS-u
2/ bezplatne korzyslanie z obiaddw
3/ wypozyczenie na rok szkolny kompletu podrecznikdw z biblioteki
szkolne;
4/ udziat w wycieczkach za nizszg oplatg
§ 11 Opieke medyczng nad uezniami sprawuje Samorzadowy Oédrodek
Zdrowia w Cminsku
§ 12 Zespot Szkot dziala w oparciu o nastepujace wewnetrzne dokumenty
szkoly:
1/ Statut Zespolu Szkdt;
2/ Wewnatrzszkolny System Oceniania:
3/ Przedmiotowy System Oceniania
4/ Program Pracy Biblioteki;
5/ Program Wychowawczy
6/ Program Rozwoju Zespotu Szkot:
7/ S#kolny Program Profilaktyki;
8/ Szkolny Program Dzialan Zdrowotnyeh :
9/ Szkolny Zestaw Programow
10/ Regulaminy:
a/ Rady Pedagogicznej
b/ Rady Rodzicow
¢/ Samorzadu Uczniowskiego
d/ Biblioleki Szkoty
&/ pracowni komputerowej

t swietlicy
g/ sali gimnastycznej
h/ wycieczek,imprez

Organy szkoly
§ 13 Organami szkoly sa:
1. Dyrektor Zespotu Szkot;
2. Rada Pedagogicena;



3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski;
Dyrektor Zespolu Szkol
§ 14.1. Zespotem Szkol kieruje dyrektor, ktéry ponosi odpowiedzialnosc za
catoksztalt jej pracy
2. Funkeje dyrektora powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy
svkole
3. Szczegdtowe zasady powelywania i odwolywania Dyrekiora okreslaja
odrgbne przepisy ustawy
§ 15 Dyrektor:
[. kieruje biezacq dziafainoscia dydaktyozno — wychowawezq Zespodu
Szkdt oraz reprezentuje ja na zewnatrz
2. sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w Zespole Szkot
3.sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza im warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego
4. realizuje Uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjete
w ramach ich kompetencji statutowych
5. uczestniczy jako obserwator w posiedzeniach Rady Rodzicow
i ma prawo wgladu w jej prace
6. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkofy
i ponosi odpowiedzialnodé za ich prawidlowe wykonanie
§ 16, 1. Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy dla zatrudnionych
w Zespole Szkot nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami
2. Dyrektor w szezegolnosei decyduje w sprawach:
1/ zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;
2/ przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczyciclom i innym pracownikom szkoty;
3/ wystgpowania z wnioskami,po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogiczne] W sprawach odznaczen, nagrod 1 wyrdanien
dla nauczycieli i pozostabych pracownikow Zespotu Szkol
4/ preydziatu zakresu obowiazkow pracownikom administracyjno-
obshugowych
3. Spory w szkole rozsirzygane s prees Dyrektora w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna ,Radg Rodzicow lub Samorradem Uczniowskim
na posicdzeniach tych organéw. Strony sporow moga odwolac sig
od decyzji Dyrektora do Swigtokrzyskicgo Kuratora Oswiaty lub
organu prowadzacego szkolg
4. Dyrektor zapewnia nauczyeielowi odbywajgeemu staz prawidiowy
przebieg stazu: I
1/ zapewnia nauczycielom stazystom mozliwosé zajec dydaktycsnych,
wychowawczych, oraz innych prowadzonych w szkole,a takze




, udzial w formach ksztatcenia uslawicznepo,jezeli wynika to

z zatwierdzonego planu rozwoju zawodowego i potrzeb Zespolu
Szkot
2/ koordynuje rozwdj zawodowy nauczycieli
3/ powoluje komisje kwalitikacyjna do preeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na stopiefi nauczyciela kontraktowego ,oraz czuwa
nad prawidiowosicia prechiegu postepowania kwalifikacyjnego
5 17 Dyrektor Zespotu Szkol w wykonywaniu swoich zadar wspolpracuje
z Rady Rodzicdw 1 Samorzadem Uczniowskim

Rada Pedagogiczna
& 18. 1. W Zespole Szkol driala Rada Pedagogiczna ktora jest kolegialnym
organem szkoty w zakresie realizacji zadan dotvezacyeh kszialcenia h
wychowania i opieki
2. W skiad Rady Pedagogicznej wehodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
) w Przedszkolu,Szkole Podstawowej i Gimnazjum. W zebraniach Rady
Pedagogicznej moga takze braé udzial z gtosem doradezym osoby
ZAproszone przez jej przewodniczacego. Przewodniczgcym Rady
Pedagogicznej jest Dyrekior
3. Roczny harmonogram posiedzen Rady Pedagogicznej ustala
przewodniczacy,a zatwierdza Rada Pedagogiczna. Zebrania Mogs
by¢ organizowane z inicjatywy przewodnicsqcego,organu
prowadzacego Zespot Szkdl organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, albo co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogicime)
4. Preewodniczacy prowadzi i przygotowuje zehrania Rady
Pedagogicznej,oraz jest odpowiedzial ny za zawiadomienie jej
cztonkow o terminie o porzadku zebrania,
3. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykiy wigkszoscia
glosow w obecnodei co najmnie; polowy jej cztonkdw, Dyrektor
Zespotu wstreymuje wykonanie uchwat niezgodnych » przepisami
prawa. O wstrzymaniu uchwaty Dyrektor nieswiocznie powiadamia,
W zaleznosci od kompetencii,Kuratora Oswiaty lub Waojta Gminy,
ktorzy uchylajg uchwale w razie stwierdzenia niezgodnosdci
z przepisami prawa.Decyzja Kuratora Oswiaty lub Wajta sg ostateczne.
6. Zebrania Rady Pedagogiczne] sq protokotowane. Pratok oty
z posiedzen Rady Pedagogiczne] przyjmowane sq zwykly wigksvoscia
gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow
§ 19. L. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1/ apracowanie I zatwierdzenie planu pracy szkohy
2/ ratwierdzenie wynikow klasyfikacii i promaocii uczniow:
3/ uchwalenie Programu Wychowawezego Sekoty, Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania,Szkolnego Programu Pro filaktyki,Programu
Rozwoju Zespohu Szkét po vasiegnieciu opinii Rady Rodzicow



i Samorzado Ucrniowskiego;

4/ wspddpraca # rodzicami w sprawic kierowania dziecka majacego
trudnosci w nauce na badania do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej. Pedagog szkolny jest wytypowany do
utrzymywania kontakidw » Poradnia i prowadzenia dokumentacji

5/ opiniowanie dzialalnodci administracyjno-gospodarcze) szkoly;

6/ podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

2. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci wyraza opinie o ;

1/ organizacji pracy Szkoty,w tym tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zajec¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych

2/ projekcie planu finansowego szkoty

3/ wnioskach Dyrektora o przyznanic nauczycielom odenaczen, nagrod
i innych wyrdimien

§ 20 1. PRada Pedagogiczna preygotowuje projekt Statutu,oraz jego
nowelizacje
2. Naucsycicle sa zobowiazani do zachowania tajemnicy posiedze
Rady Pedagogicznej w tych sprawach ktore moga naruszyé
dobro osobiste uczniow i nauczycieli
3. Tryb wylaniania przedstawicieli Rady Pedagogiczne) do konkursu
na Dyrekiora Zespotu Szkot okrelony jest w regulaminie Rady
Pedagogiczne)

Rada Rodzicow
§ 21. 1. W celu zapewnienia statego wspoldziatania rodeicow
i opiekunow uczniow w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawceych
i opiekunczych w Zespole Szkéf dziata Rada Rodzicow
2, Zasady tworzenia Rady Rodzicow ustals ogol rodzicdw uceniow
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosel. Szeregitowe
kompetencje okredla Regulamin Rady Rodzicdw
4, Rada Rodzicow ma wplyw na dobor badZ zmiang wychowawcy klasy
w miare mozliwosci kadrowych
5. W celu wspierania dziatalnosel statutowej Rada Rodzicow moze
gromadzié lundusze z dobrowalnych skladek rodziedw,oraz innych
zrodet. Lasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla

Regulamin Rady Rodzicaw.
§ 22.1. Rodwice i nauczycicle wspéldzialaja ze soba w sprawach wychowania
i kswtalcenia dzieci
2. Rodzice maja prawo do :
|/ zapoznania si¢ ze Statutem Zespotu Szkot
2/ informacji 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego prezes naucrycicla programu nauczania,oraz
o sposobach sprawdzania osiggnicé edukacyjnych uezniow




3/ zapoznania z planem dydaktyczno-wychowawezym szkoly
1 zamierzeniami wychowawcezymi danej klasy
4/ zapoznania sie z Wewngatrzszkolnym Systemem Oceniania,Statutem
Szkoty,Programem Profilaktyki Programem Rozwoju Zespolu
Szkol 1 innymi regulaminami Szkoty
3/ rzetelnej] informacji wychowawcey klasy na temat swego dziecka,
jego zachowania,postepéw lub przyezyn trudnodei w nauce
6/ pisemnej lub ustnej informacji o nagrodzie przyznane] jego
dziccku lub zastosowane] wobec niego karze
7/ uzyskiwania porad i informacji od nauczycieli w sprawach
wychowania i ksztalcenia swego dziecka
3. Zespol Szkot organizuje spotkania z rodzicami,stwarzajac mozliwosé
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie
rzadzie] niz raz na kwartal, Ze wzgledu na mozliwosdé naruszenia ddbr
osobistych vevnia, wyniki nauczania i zachowania oraz wyniki
sprawdzianu po Szkole Podstawowe] oraz wyniki egzaminu po
(Gimnazjum przekazywane sa rodzicom osobiscie lub na pismic
4. Szkola kontaktuje si¢ z rodzicami w waznych sprawach dotvezacych
uczniow rowniez telefonicznic bad# listownie

Samorzad Uczniowski
§ 23. 1. W Zespole Szkol dziala Samorzad Uczniowski , ktory organizuje
dziatalnosc uczniowska w zakresie rozwijania zainteresowan kulturalnych,
sportowych 1 turystycznych mlodzieiy Prowadzi pomoc kolezensks
W nauce,oraz prace spoleczno-uZyteczne,organizuje akcje charvtatywne,
ekologiczne i inne.
2. Szczegotowe zasady organizacii i dzialalnosci Samorzadu
Uczniowskiego okresla jego Regulamin.
3. Regulamin Samorzadu nie moze byé sprzcczny ze Statutem
Zespotu Szkot.
4.Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogiczne] oraz Dvrektorowi
Zespotu Szkot wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly.

5. W przypadku naruszenia praw ucznia dziecku przyshuguje prawo
do zlozenia skargi do Dyrektora za posrednictwem rodzicow
lub prawnych opickundw.Od decyzji Dyrektora przyshuguje
odwolanic do organu wyzszego stopnia — Swietokrzyskiego
Kuratora Oawiaty w Kicleach.

Organizacja Pracv Szkoly
§ 24. 1. W Zespole Szkol obowigrzuje pieciodniowy tydzien pracy



2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajec dydaktycznych,
wychowawezych przerw Swigtecsnyeh oraz ferti zimowych
1 letnich okredlaja przepisy w sprawie orzanizacii roku szholnego
§ 25. 1, Szezegdlows organizacje nauczania,wychowania i opieki w danym
roku s#zkolnym okresla arkusz organizacji Zespotu Szkol opracowany przes
Dvrektora najpdzniei do 30 kwictnia kazdego roku,na podstawie ramowych
plandw nauczania,oraz planu finansowego Szkoly
2. Arkusz organizacii zatwicrdza organ prowadzacy do 30 maja danego
roku po zaopiniowaniu przez Swigtokrzyskiego Kuratora Odwiaty
3. W arkuszu organizacji zamiesgeza si¢ w szczegalnosci liczbe
pracownikéw,opding liczbe godzin przedmiotdw i zajed
obowigzkowyeh i nadobowiazkowych, w tym kél zainteresowar
i innych zajec pozalekeyjnych, finansowanych ze srodkéw
prrydziglonyeh przez argan prowadzacy Zespdl Szkal
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor
Zespohu Szkol , z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny
pracy.ustala tygodniowy rozklad zajgé okredlajacy organizacie
obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeé edukacyjnych
% 26. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddzial Zlozony z ucrniow
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sig
wszystkich przedmiotéw okredlonych w odpowiednim ramowym planie
NAyCZANIa
2. W Szkole Podstawowe] jezeli liczha uceniéw w oddziale jest bardzo
mats dopuszcza si¢ organizacje w klasach taczonych, w tym
polaczenie zaigd prowadzonyeh w oddriale przedszicolnym dla dziect
6 — letnich i zaje¢ prowadzonych w klasie I
3. Tygodniowy rozklad zajeé w kI, I — I okredla ogdlny przydzial czasu
na poszezegdine zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
§ 27. 1. Podstawowa forma pracy Zespoha Szkdt sg zajecia dvdaktyczno
wychowawcze prowadzone w systemie Klasowo- lekcyjnym .
2. (odyina lekeyjna trwa 45 minut

3. Podzizhe na grapy dokonuie sig na 7ajeciach 7 jgzyvkdw obeyeh,
informatyki w oddziatach liczacych wigeej niz 24 uezniow, oraz podevas
¢wiczen laboratoryinych, w oddziatach liczqcyeh powyze) 30 uczniow.
w preypadky oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 Iub mniej
niz 30 uczpiéw podzial na grupy
maoziiwy jest za Zgoda organu prowadzacego.
4. Zajecia v wychowania fizycsnego prowadzone sg w grupach liczacych
od 12 do 26 ucznicow



5. W Zespole Szkot dziata swictlica wraz ze stobdwky
& na swietlicy pracuje wychowawea w wymiarze 26 godzin
tygodniowo
b/ wychowawca Swietlicy ma obowiazek opracowaé roczny plan pracy
of dokumentacje swietlicy stanowi dziennik zajec, w ktérym
prowadzacy odnotowuje temat zajec,godziny pracy,oraz frekwencje
d/ zasady dziatalnodei dwietlicy okresla regulamin ktéry opracowuje
wychowawca 1 zatwierdza dyrektor
§ 28. 1. ZLespot 5zk6l prowadzi bibliotekg szkolng wypoesazona w lektury
s7Kolne, literature populamo-naukowa,podreczniki czasopisma,pozycje
metodyczne, kasety video,phyty CD itp.
2. 7 biblioteki moga korzystac uczniowie i nauczyciele
3. Biblioteka posiada regulamin,w ktorym okreslono zasady korzystania
z ksiggozbioru, regulamin nie moze byé sprzeczny ze Statutem

Nauczyciele i pozostali pracownicy szkoly
§ 29.1. W Zespole 5zkét zatrudnieni sa nauczyciele i pracownicy
administracyjno-obstugowi
2. Zasady ratrudniania i pecalniania navczycieli | inmych pracownikdw
o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg przepisy / Karta Nauczycicla Kodeks
Pracy 1 akty wykonawcze/
§ 30.1. Nauczyciel jest odpowiedziedzialny za jakosé oraz wyniki pracy
dydaktyeznej,wychowawczej | opiekuricze] jak réwnies za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow
2. Zakres zadan nauczyciela jest zwigzany z :
I/ odpowiedzialnodcig za Zycie,zdrowie | bezpieczenstwo uczniow
w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podezas zajeé
obowiazkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez
szkolg poza jej terencm
2/ prawidtowym przebicgiem procesu dydaktyezniego
3/ dbaloscig o pomoce dydaktyczno-wychowaweze i sprzet szkolny
4/ wspieraniem rozwoju psychofizyeznego uczniow, ich zdolnosei
1 Zainteresowan
5/ berstronnoscia 1 obiektywizmem w ocenie ueznidw oraz
oraz sprawledliwym traktowaniem wszystkich uczniow
6/ dostosowariem wymagan edukacyjnyeh do indywidualnych potrzeb
ucznia na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicyne]
7/ udzielaniem pomocy w przerwyciezaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozeznanie polrzeb ucznidw
8/ doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem
posiomu wiedzy merylorvezne)
3. Nauczycicle pracujacy w szkole realizuja nastepujace cele i zadania:
1/ wspélpracuja przy uzgodnieniu sposobdw realizac)i programow



nauczania korelowaniu trefei nauczania przedmiotéw pokrewnych
a takze uzgadnianiu decyzji w sprawie wyboru programu nauczania
2/ opracowuja szczegblowe kryteria oceniania ucznidw oraz sposoby
badania wynikow nauczania
3/ tworzg Przedmiotowy System Oceniania,oraz Wewnatrzszkolny
System Oceniania
Al okreslajy szczegotowe zasady badania wynikéw nauczania na
poczatku kazdego roku szkolnego.Zakres i tematyka badan
wynikéw nauczania.efektow pracy wychowawczej i opickuniczej
zawarta jest w Planie Pracy Szkoly
4. Nauczyciele rozpoczynajacy prace w szkole — nauczyciele stazyéci
otoczenl zostajg szezegolng opieks
5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo prred Dyrektorem za:
1/ zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow na lekcjach i podezas
zajeé pozalekeyjnych
21 wynikl nauczania w ramach prowadzonych przedmiotow
3/ dodatkowe czynnosci wynikajace z Planu Pracy Szkoly
4/ warszlat pracy,sprzet i urzadzenia oraz przydzielone mu $rodki
dydaktvezne
6. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnogé cywilna i karng za;
1/ tragiczne skutki wynikle z braku swego nadvoru nad
bezpieezenstwem uczniéw podczas zajed szkolnych
1 pozalekeyjnych
2/ zniszezenie lub utratg mienia ruchomego szkoly,powstaly
w wyniku braku wladciwego zabezpieczenia i nadzoru
7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami,
w szezegdlnosci:
I/ tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwéj ucznia proces jego
uczenia sig oraz przygolowywania do zycia w rodzinie
I spoleczenstwie
2/ inspirowanie 1 wspomaganie dziatan umozliwiajacych
rozwigzywanie konfliktdw w zespole ucrniow,oraz pomicdey
uczniami & innymi cztonkami spolecznodei szkolnej.

8. Wychowawca utreymuje kontakt « rodzicami uczniow poprzez
spotkania indywidualne,diagnoze srodowiska domowego ucznia
i przynajmniej raz na kwartal spotkania klasowe

9. Wychowawca angaruje rodzicdw w sprawy Zycia klasy i szkoly

10. Wychowawca prowadzi systematyc#ng kontrole ucsg¢szezania ucznia
do szkoly,zapobiega nicuzasadnionej absencji

11 Wyehowawea wykonuje ezynnoici admmistracyjne dovyezgee klasy,
regularnic prowadzi dziennik lekeyjny 1 c2uwa nad systematycnymi




wpisami,uzupeinia arkusze ocen,wypisuje swiadectwa szkolne
12. Wychowawca powiadamia na piémic nie péZniej niz miesigc przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej rodzicow ucznia,
o przewidywanych ocenach niedostatecznych,semestralnych
1 Tocynych.
13. Wychowawca przygotowuje / w prozumieniu z nauczycielami/
opini€ o uczniach na potrzeby organizacji i placéwek pozaszkolnych
§ 31 Zadania.kompetencie,odpowiedzialnosé oraz prawa i obowigzki
pracownikow, nie bedacych nauczycielami okreslaja szezegtowe zakresy
czynnosci przyjete do realizacji, umieszezone w aktach osobowych
pracownikow

Uczniowie szkoly
§ 32 Do Zespohu 5zkol uczeszezajg uczniowie od siddmego ,ale nie wezesnie]
niz ad szdstego roku zycial po preedstawieniu preez rodzica badad v Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej/do momentu ukofczenia Gimnazjum lub
osiagniccia 18 roku Zycia

$ 33 Uczed ma prawo do:

1/ wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia

2/ opicki wychowaweiej | zapewnionych warunkow bespieczeristwa,
ochrony przed wszystkimi formami preemocy fizyeznej badz
psychicznej, do ochrony i posznowania jego godnosci

3/zyczliwego,podmiotowego traktowania w procesie dydakiyczno
wychowawcezym

4/ swobody wyTazama mysh i przekonah w szezegbinodel dotyezacych
zycia szkoty, a takze swiatopogladowych i religijnych- jesli nie
narusza to zasad tolerancji wobec innych osob

5/ rozwijania zainteresowan,zdolnosci i talentow

6/ representowania szkoly na szezeblu: gminy,powiatu wojewadztwa
w konkursach 1 zawodach

7/ informacji o przewidywanej ocenie niedostatecznej semestralne)
lub konicowej

8/ pomocy w przypadku trudnosei w nauce

9/ korzystania z poradnictwa paychologiczno-pedagogicznego
1 rAWodowego
10/ ssczegolng] troski ze strony nauczycieli,uczniow oraz innych
pracownikow szkoly,gdy jest uczniem niepetnosprawnym
11/ indywidualnego toku nauki zgodnie # odrebnymi przepisami
12/ nieobecnosci na zajeeiach szkolnych usprawiedliwionych przez



rodzicdw,opiekundw osobiscie lub w formie pisemnej
13/ do zwolnienia z wychowania fizycznego na pisemng prosbhe
rodsicow! zalecenia lekarskie/ i religii / przekonania religijne/
§ 34 Uczen ma ohowiazek przestrzegania postanowien zawartych
w Statucie Zespohu Szkot, a zwlasscza:
I/ systematycsnego i aklywnego ucrzestnictwa w zajeciach 1 Zyciu
szkoly
2/ przestrzegania zasad kultury, wspolzycia w odniesieniu do
nauczycieli kolegow i innych pracownikow szkoly
3/ godnegoe i kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia
4/ przestrzegania zasad bezpieczenstwa, dbania o higiene
i estetyezny wyglad
3/ dbania o tad i porzadek w szkole oraz poszanowania misnia
6/ przestrzegania zakazu palenia papieroséw,picia alkoholu | uZywania
narkotvkow
7/ przeciwstawiania si¢ przgjawom brutalnoéei | wulgarnogcei
8/ naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody
9/ zmiany obuwia na terenie szkoly dla utrzymania czystosci
10/ przestrzegania zakazu wnoszenia przedmiotow zagrazajacych
Zyciu i zdrowiu
11/ usprawiedliwiania kazde] nieobecnodei po przyjéciu do szkoly
§35 7awzorowa i przylkdadng postawe ucze mozZe otrzymad nastepujace
nagrody i wyrdznienia:
1/ pochwale wychowawcy przed klasa rodzicami
2/ pochwatle Dyrektora wobee uczniow szkoly
3/ list gratulacyjny do rodzicow
4/ dyplom za dobre wyniki W nauce i wzorowe zachowanie
2/ nagrody rzeczowe
2. Za nieprzestryeganie postanowicn Statutu Zespolu Szkét,oraz uchylanie
s1¢ 04 Dbowigzkow szkoinych neseh moze by ukarany:
1/ upomnieniem wychowawcey klasy
2/ upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoly wobec ucznidow
szkoly :
3/ powiadomieniem rodzicdw lub opickunow o przewinieniu
4/ obnizeniem oceny z zachowania zgodnie z kryteriami
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
3/ skresleniem z listy ucznidw w drodre decyzji administracyjnej

[Dyrekiora, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicrnej ,po
zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego
3. Dyrekiior Zespolu Szkdl more wystepid do Karators Odwiaty
z wnioskiem © przeniesicnie ucznia do innej szkoly w preypadku
gdy zmiana srodowiska wychowawezego moze korzystnic wptynad



na postawe ucznia . O przeniesienie ucznia do inngj szkoly
wnioskuje sig gdy:

1/ notorycznie lamie przepisy Statutu,otrzymat kary przewidziane
Statutem, a stosowane Srodki zaradeze nie preynoszg
pozadanych efektow

2/ zachowuje sig¢ w sposob demoralizujacy bgdz agresywny,
zagrazajacy zdrowiu i Zyciu innych uczniow

3/ dopusizcea si¢ czynow lamigeych prawo np.ckradaere |

wymuszenia, zastraszanie | inne
4. Trybh preyznawania nagrod lub kar:

1/ nagrody lub kary przyznaje Rada Pedagogiczna
w porozumieniu z wychowawca klasy

2/ z wnioskiem o nagrode lub kare wystepuje wychowawca klasy
lub inny nauczyciel

3/ 0 nagrodzie lub karze powiadamiami sa rodzice dziecka

i wychowawca klasy
5.Tryb odwolywania sig od kar:

1/ uczniowie lub ich rodzice moga wniesé pisemne odwotanie
od kary w ciagu dwoch tygodni od zawiadomienia o udzieleniu
kary,do Dyrektora Zespolu Szkot

2/ odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w ciggu dwoch tygodni
i jest ono ostateczne

3/ od decyzji Dyrektora w sprawie skreslenia z listy uczniow
przystuguje stronie w trybie kodeksu postepowania
administracyjnego prawo wniesienia odwolania do organu
wyzZszego stopnia- Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni
od jej dorgczenia uczniowi i rodzicom lub opiekunom prawnym
ucznia

Postanowienia koncowe
§ 36 Zespot Szkot uzywa dwoch pieczeci okraghveh/matej i duzej/
i podtuznych o ustalonym wzorze i tresci zgodnej z nazwa Szkoly
w oparciu o odrgbne przepisy

§ 37 Zespol Szkol prowadei 1 preechowuje dokumentacye svkolng
w lym z przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami

§ 38 Statut obowigzuje wszystkich czlonkow spolecznosei szkolne):
pracownikow, uczniow,rodzicow 1 nauczyciell



439 Sckalne uroczystodel takie jak:
I/ rorpoczecie roku szkolnego
2/ slubowanie klas 1 Szkoly Podstawowej i Gimnazjum
3 zakoticrenie ok svkolnegs przebicgajs zgodnie
z ceremoniatem okreslonym w Regulaminie Samorzadu
Uczniowskiego
§ 40.1. Tredei zawarie w Statucie nit 33 sprzeczne 28 Siatuiem ramoveym
Publicznggo Przedszkola,Szkoly Podstawowej | Gimnazjum
2. Zastrzega sie mozliwosé wprowadzania zmjan w Statucie
drozs nowelizach
3. Postanowienia Statutu wymagaja biezacej aktualizacji-stosownic
do zmian w obowigzujacych przepisach
4. Postulaty nowelizac) Statutu proponujq czfonkowie Rady
Pedagogiczne] oraz /za posrednictwem Dvrektora/ Rady
Rodzicow, lub Samorzadu Uczniowskiego na pismie
5 Projekty zmian beda przeglosowane na posiedzeniu Rady
Pedagagiczne) { wymagajs podigeia uchwaty
6. Do przyjecia zmian w Statucie wymagana jest wigkszosc
2/3 glosdw obecnych pa posiedzeniu Rady Pedagogicznej .
Liany w Statcie wprowadzane sz droga wehwaly Rady
Pedagogiczngj
7. Nowelizacjg Statutu przedstawia si¢ organowi prowadzacemu
Zespol S2k0! oraz wlaschwemu Kuratorowi Odwiaty celem
sprawdzenia jego zgodnodei 2 prawem
8. Dyrektor zapewnia mogzliwod¢ zapognania sig ze Statutem
wsZystkim Coornkom spoiecznoscl sEkoine
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istra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r

yeh statutdw publicznego preedsziolaoraz

Dz.U.Nr 61,poz. 624 z paZniejszymi zmianami/

1 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 sierpnia

e standardaw wymagan bedacych podataws

zan ia sprawdziandw 1 egzaminow /Dz. U Nr 92, poz.

dzenie Ministra Fdukacii Narodowej = 20 hitego 2004 1

Bwie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych

pdszkoli i szkot ,orag przechodzenia 2 jednych typéw do innych

L. 26, poz. 232/

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 26 lutego
2002 r w sprawic podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksziatcenia oghinero w poszczegdinych typach szkol
/Dz.UNr 51,poz-458 z pdZn_smianami/

8 . Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 12 lutego
2002 r. w sprawie ramowych plandw nauczama w szkotach publicznych
/DU, Nr 15,poz, 142 z pézn.zmianami/

9. Rozporzadzenia Ministra Edukac)i Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r e sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych
1 niepublicznyeh szkolach i placdwkach /D2 1J. =z 2003¢ Nt 6,paz 69/

10. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia
2003 r w sprawie zasad udziclania 1 orpanizacji pomocy psychologicino-
pedagagiczngl w publicznyeh preedszkolach sekolach i placdwlach
[ DU, Nr 11 ,poz.114/

1. Konwencja o Prawach Dziecka,uchwalona przez Zpromadzenie Ogolne

Naronddw Licduoczonyeh z 20 Listopada 1989 yatyfikowana przse
Polske 30 cwietnia 199] ¢

12. Rosporzadrema Ministra Edukacy Narodowej [ Sporty 7 19 lutego 2002 1
w sprawie sposobu prowadyenia purre? publiczne nrzedszkola szhaoty
1 placowki dokumentac)i preebiceu nsuczania,dziatalnosci wychowawere)
| opiekuncze)] oraz rodzajow 1e] dokumentacji/Dz. UL Nr 23,poz. 223 2 pozn.



“dukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia
nizneji oraz sposobu precprowadzania konkursow,
P2UNr 13 poz. 125

PRZEWODMICZACY
Rady Gffiny

st



Uzasadnienie

W zwigzku z podjeta Uchwala Nr IV/26/07 Rady Gminy w
Miedzianej Gorze z dnia 15.03.07 r. w sprawie polaczenia szkol w Zespdl
S7k6t — Szkola Podstawowa w Cmifisku, Gimmnazjum im. Polskich
Noblistéw w Cminisku — w Zespot Szkél w Cminisku oraz na podstawic
przepisow cytowanych na wstgpie projektu uchwaly Rada Gminy nadaje
pierwszy Statut Zespotu Szkol w Cminsku.




