Zarzadzenie 1/2021
Kierownika Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji Miedziana
Gora
z dnia 26 marca 2021 roku

w sprawie zmian w organizacji pracy Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji Miedziana Gora w
zwigzKku z ogloszonym na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanem zagrozenia epidemicznego

Na podstawie udzielonego pelnomocnictwa przez Wéjta Gminy (Znak FN3228.12.2017 z dnia 2
pazdziernika 2017 r.), art. 31 §1, 15, 81 i 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.
U. z2019r. poz. 1040 ze zm.), oraz § 21 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 marca 2021 roku
w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazoéw i zakazéw z wystepowaniem stanu
epidemii ( Dz. U. z 2021 roku, poz. 512)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ L.

[

. Majgc na uwadze bezpieczenstwo pracownikéw, Centrum Sportu, Turystyki i Rekreacji
Miedziana Gora zostaje zamknigty dla interesantéw od dnia 29 marca 2021 roku do
odwolania i korzystajgcych z infrastruktury sportowe;.

2. W sytuacjach wyjatkowych dla podopiecznych i kontrahentéw dostepny jest tylko Punkt
Informacyjny, w ktérym moze przebywac 1 osoba po wezesniejszym umdwieniu
telefonicznym z pracownikiem zatatwiajacym sprawe.

3. Zaplanowane spotkania i zajgcia zostaja odwolane, a o ich wznowieniu zainteresowani
zostang powiadomieni.

4. W przypadku innych sytuacji mozliwy jest kontakt telefoniczny - tel. 41 307-09-55.

5. Pracownikow obowigzuje zakaz opuszczania budynku CSTiR Miedziana Géra bez

zgody przelozonego.

6. Kazdy pracownik wchodzgc do CSTiR Miedziana Géra zobowigzany jest do
skorzystania z dozownika z antybakteryjnym zelem do rak, ktéry znajduje si¢ na
parterze budynku przy schodach wewnetrznych.

7. Zaleca si¢ pracownikom stale monitorowanie temperatury ciata. W tym celu
udost¢pniony zostaje pracownikom termometr, ktéry znajduje si¢ w pokoju sekretariatu.
W przypadku wystgpienia goraczki nalezy o tym fakcie niezwlocznie poinformowaé
Kierownika CSTiR Miedziana Géra lub osob¢ przez niego upowazniona.

8. Wyjazdy pracownikéw na szkolenia i konferencje zostaja odwolane, natomiast
pozostate wyjazdy stuzbowe kazdorazowo pozostaja do decyzji Kierownika CSTiR
Miedziana Gora lub osoby przez niego upowaznionej. Wyjazdy mozna realizowaé tylko
i wylgcznie prywatnymi Srodkami transportu, za uprzednia zgoda Kierownika CSTiR
Miedziana Gora lub osoby przez niego upowaznione;.

9. Kontakty pomiedzy pracownikami powinny odbywaé sie w miare mozliwosci

telefonicznie lub mailowo.



10. Pracownik moze wnioskowac o tryb pracy zdalnej, ale jego wniosek nie wigze
pracodawcy. Pracownik musi posiada¢ warunki techniczne do wykonywania pracy
zdalnej. Pracownik wykonuje prace zdalnie w zakresie pelnych obowigzkow oraz czasu
pracy. W przypadku pracy zdalnej wynagrodzenie pracownika nie ulega zmianie.
Pracownik przy pracy zdalnej musi stosowac si¢ do zalecen UODO.

11. W przypadku zaistnienia podejrzenia, ze u pracownika wystgpily objawy zarazenia
koronawirusem SARS-CoV-2 zaleca si¢ nastepujacy tryb postepowania:

a) dang osob¢ nalezy odizolowa¢ od pozostalych poprzez umieszczenie w
pomieszczeniu Swietlicy, a fakt ten zgtosi¢ do Kierownika CSTiR Miedziana Géra
lub osobie przez niego upowaznione;j,

b) nastgpnie nalezy niezwlocznie powiadomi¢ o zdarzeniu Wojewddzka Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng w Kielcach lub Powiatowa; Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w Kielcach i postepowac scisle wedtug otrzymanych zalecefi.

§2.

Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia przejmuje osobiscie

§3.

Zarzadzenie podlega ogloszeniu na Tablicy Ogloszen Centrum Sportu, Turystyki i
Rekreacji Miedziana Gora oraz informacji na stronie podmiotowej jednostki.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26.03.2021 roku i obowiazuje do odwotania.
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